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IJzersterke schoonmaakcombinatie ontstaan tussen
DROS schoonmaakdiensten, Felua-groep en ACCRES

Op 1 januari 2010 gaan DROS schoonmaakdiensten bv, Felua-groep en ACCRES

een strategische samenwerking aan. Directeuren Ronald Dros en Joris van Hintum van
DROS, algemeen directeur Felua-groep, Constant Rijnbergen, en directeur ACCRES, Hans
Verbeek, bezegelden vandaag, dinsdag 15 december 2009, deze ijzersterke combinatie op het
gebied van schoonmaak. Met deze hernieuwde samenwerking streven alle drie de partijen
naar het borgen van continuiteit van hun dienstverlening met een hoogwaardige kwaliteit.

“Wie niet kan delen, kan ook niet vermenigvuldigen”, begint Joris van Hintum, directeur DROS. “Bij
het tot stand komen van deze samenwerking is in eerste instantie gesproken over het delen van
vakkennis en het delen van ambities, zoals het opbouwen van een langdurige relatie, diensten te
verlenen van hoogwaardige kwaliteiten en het uitbreiden van de dienstverlening. Maar vooral het
delen van de gezamenlijke wens om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt op te leiden en te
begeleiden naar een reguliere baan, is voor alle drie de partijen belangrijk. Door deze
samenwerking creéren we kansen om leerwerkplekken te realiseren. Vanaf 1 januari 2010 worden
15 medewerkers van Felua-groep gedetacheerd bij DROS. Daarnaast gaan we 20 Felua-groep
medewerkers opleiden tot erkende schoonmakers en begeleiden naar de arbeidsmarkt.”

Het sociale hart en de rekenmachine

Constant Rijnbergen, algemeen directeur Felua-groep vervolgt: “Beide bedrijven hadden al apart
van elkaar een samenwerking met Felua-groep, maar de medewerkers waren niet gedetacheerd, en
dat is een belangrijke doelstelling van Felua-groep: medewerkers met een afstand tot werk
begeleiden naar zo regulier mogelijk werk. Deze samenwerking staat symbool voor de wijze waarop
Felua-groep met bedrijven ‘een gezicht’ wil geven aan maatschappelijk ondernemen. Binnen deze
samenwerking worden commerciéle kansen voor alle betrokken partijen gecreéerd, waarbij oog is
voor de medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt.”

Panden ACCRES mee in samenwerking

Rob Kroos, divisiemanager Vastgoed en Projecten, gaat verder: “Een aantal panden van ACCRES
werd voorheen schoongemaakt door medewerkers van Felua-groep. In 2010 worden ongeveer 35
panden, waaronder sportzalen en gymlokalen, schoongemaakt door de bij DROS gedetacheerde
Felua-groep medewerkers.” Daarnaast worden ze ook ingezet voor het schoonmaken van andere
DROS-objecten. “Wij gaan deze samenwerking aan, omdat wij het belangrijk vinden dat we een
bijdrage kunnen leveren aan maatschappelijk ondernemen. Dat past ook bij ons maatschappelijk
karakter en onze doelstellingen”, sluit Rob af.
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DROS schoonmaakdiensten bv

DROS schoonmaakdiensten levert al sinds 1985 schoonmaakwerk. Kwaliteit, service en
vakmanschap hebben er door de jaren heen voor gezorgd dat zij gespecialiseerd zijn in:
interieurverzorging, glazenwassen, eenmalige schoonmaak, gevelreiniging, vloeronderhoud en
tapijtreiniging. DROS schoonmaakdiensten heeft alle professionele middelen en vakkundige
medewerkers in huis voor een optimaal schoon eindresultaat en is ISO 9001, ISO 14001, OSB+ en
VCA*-gecertificeerd.

Felua-groep

Felua-groep begeleidt mensen met een (grote) afstand tot werk naar werk. Sinds 1973 voert
Felua-groep onder een Gemeenschappelijke Regeling de Wet Sociale Werkvoorziening (WSW) uit
voor de gemeenten Apeldoorn, Epe en Heerde. Op dit moment werken bijna 1700 medewerkers bij
Felua-groep of via Felua-groep in het reguliere bedrijfsleven. Naast de genoemde regeling (WSW)
re-integreert Felua-groep, onder de noemer Interstap, werknemers en werkzoekenden in opdracht
van gemeenten, uitvoeringsinstellingen of particuliere bedrijven.

Felua-groep geeft maatschappelijk verantwoord ondernemen een gezicht!

ACCRES

ACCRES Apeldoorn B.V. beheert en exploiteert Kinderparadijs Malkenschoten, Kinderboerderij De
Maten, Kinderboerderij Laag Buurlo, Park Berg & Bos, Het Natuurhuis, Kristalbad, Aquacentrum
Malkander, Sportfondsenbad, Sporthal Mheenpark, Sporthal Zuiderpark, Sporthal Sprengeloo,
Squash — en sporthal Matenpark, de gymzalen, Wijkcentrum De Stolp, Wijkcentrum Kayersheerdt,
Wijkcentrum Orca, Wijkcentrum Het Bolwerk en de overige wijkcentra, Huis voor Schoone Kunsten,
Sportstimulering & Bewegingsonderwijs, Sport- en Speluitleen. ACCRES ondersteunt derden bij
beheer van accommodaties.



